
 
 

ประกาศ สถานีตำรวจภูธรเมืองยาง 
เรื่อง มาตรการป้องกัน ผู้แจ้งเบาะแสการทุจริต 

 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้ทุกภาคส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการ 

หรือแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดย มุ่งเน้น
การสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ในการตรวจสอบ เฝ้าระวังเพ่ือ
สกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตเพื่อให้การดำเนินการคุ้มครองดูแลผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งจากผล ของการให้ข้อมูล
หรือเป็นพยานหรือถูกร้องเรียนอย่างไม่เป็นธรรมใน เรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบของ หน่วยงาน หรือข้าราชการ
ตำรวจในสังกัด สถานีตำรวจภูธรเกษมสมบูรณ์ จึงขอประกาศมาตรการคุ้มครองดูแล แก่ผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่น
แกล้งกรณีมีการร้องเรียนผ่านสื่อต่างๆ ดังนี้  

๑. มาตรการคุ้มครองดูแลแก่ผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งจากผลของการให้ข้อมูลหรือ เป็น
พยานหรือถูกร้องเรียนอย่างไม่เป็นธรรมในเรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบของหน่วยงานหรือ ข้าราชการตำรวจ ใน
สังกัดสถานีตำรวจภูธรเกษมสมบูรณ์  

๑.๑ กรณีบัตรสนเท่ห์ไม่ลงชื่อ ที่อยู่ ตำแหน่ง ไม่รับไว้พิจารณา เว้นแต่มีการระบุ 
หลักฐานปรากฏชัดแจ้งตลอดจนชี้พยานบุคคลที่แน่นอนเท่านั้น 

 ๑.๒ กรณีร้องเรียนโดยระบุชื่อ ตำแหน่ง ที่อยู่ของผู้ร้องเรียน เมื่อผู้บังคับบัญชา ได้รับ 
ร้องเรียนให้ถือว่าเป็นความลับทางราชการ แล้วส่งสำเนาโดยปิดชื่อผู้ร้องเรียนให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ ถูก กล่าวหา
ทำการสืบสวน ทางลับว่ามีมูลความจริงหรือไม่เพียงใด  
  (ก) กรณีไม่มีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัย ให้ยุติเรื่องแล้วรายงานให้ ผู้บังคับบัญชาที่ได้รับ
เรื่องทราบกรณีผู้ร้องเรียนเป็นข้าราชการตำรวจในสังกัดนำความเท็จมาร้องเรียนให้ ดำเนินการทางวินัย หากเป็น
ข้าราชการต่างสังกัดให้รายงานข้อเท็จจริงให้ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดของผู่ร้องเรียน ทราบเพื่อใช้ดุลพินิจสั่งการตาม
สมควรต่อไป กรณีผู้ร้องเรียนเป็นบุคคลภายนอกและผู้ถูกกล่าวหาหรือผู้ถูก ร้องเรียนมีความประสงค์ดำเนินคดี
อาญาให้งานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรเมืองยาง ดำเนินการช่วยเหลือ ด้านกฎหมาย ให้คำปรึกษาและคำแนะนำ
แก่ผู้ถูกกล่าวหาหรือผู้ถูกร้องเรียน เพื่อมิให้มีการกลั่นแกล้งกัน  
  (ข) ให้ผู้บังคับบัญชาใช้ดุลพินิจสั่งการตามที่เห็นสมควรเพื่อคุ้มครองผู้ร้องพยาน หรือบุคคลที่ให้
ข้อมูลในการสืบสวนสอบสวน เพ่ือไม่ให้ต้องรับภัยหรือความไม่ชอบธรรมอันเนื่องมาจากการร้องเรียน การเป็น
พยาน หรือการให้ข้อมูลนั้น 
 
 
 
 
 



-2- 
 

  ๒. มาตรการป้องกันภัยผู้แจ้งเบาะแสการทุจริต  
   2.1 เมื่อผู้บังคับบัญชาได้รับแจ้งในเบื้องต้น ให้ถือเป็นความลับทางราชการ ต้องปกปิดมิ
ให้เปิดเผยชื่อ ตัวชื่อสกุล ที่อยู่ หรือข้อมูลอื่นที่ระบุตัวผู้แจ้งได้ แล้วดำเนินการสืบสวนทางลับเพื่อหาข้อเท็จจริง 
   2.2 หากผู้แจ้งเบาะแส (ไม่ว่าจะเป็นข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.นครราชสีมา, 
ข้าราชการต่างสังกัด หรือบุคคลภายนอก) ให้ข้อเท็จจริงที่เป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อหน่วยงาน จะมีสิทธิได้รับสิทธิ
ประโยชน์ตอบแทนตามสมควร เช่น ความชอบหรือประกาศเกียรติคุณเป็นกรณีพิเศษกรณีแจ้งข้อความอันเป็นเท็จ: 
หากเป็นข้าราชการตำรวจในสังกัด: ให้ดำเนินการทางวินัยหากเป็นข้าราชการต่างสังกัด: ให้รายงานผู้บังคับบัญชา
ของผู้นั้นทราบเพ่ือใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควรหากเป็นบุคคลภายนอก: และผู้เสียหายประสงค์จะดำเนินคดีอาญา 
ให้งานสอบสวน ดำเนินการช่วยเหลือด้านกฎหมาย ให้คำปรึกษาและคำแนะนำแก่ผู้เสียหาย  
  ๓. มาตรการคุ้มครองดูแลแก่ผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้ง 
  ใช้บังคับกรณีมีการร้องเรียนผ่านสื่อต่าง ๆ เช่น โทรทัศน์ วิทยุ หนังสือพิมพ์ อีเมล (E-mail) หรือ
สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ของสถานีตำรวจภูธรเมืองยาง โดยมีแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
   3.1 กรณีผู้ร้องเรียนไม่ระบุชื่อ/ที่อยู่ (บัตรสนเท่ห์): จะ ไม่รับไว้พิจารณา เว้นแต่จะมี
พยานหลักฐานปรากฏชัดแจ้ง ตลอดจนชี้พยานบุคคลที่แน่นอนเท่านั้น 
   3.2 กรณีผู้ร้องเรียนระบุชื่อ/ที่อยู่: ให้รายงานตามลำดับชั้นถึงผู้บังคับบัญชา เพ่ือ
ดำเนินการสืบสวนหรือพิจารณาในเบื้องต้นว่ามีมูลความผิดทางวินัยหรือไม่ 
    (ก) หากไม่มีมูลความผิดวินัย: ให้ยุติเรื่องแล้วรายงาน 
    (ข) หากมีมูลความผิดวินัย:กรณีผิดวินัยไม่ร้ายแรง: ให้ดำเนินการตามวิธีการที่
ผู้บังคับบัญชาเห็นสมควร กรณีผิดวินัยร้ายแรง: ให้ตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อดำเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง 
กรณีเป็นความผิดทางกฎหมาย: ให้ดำเนินคดีทางอาญา 
   ๓.๓ แนวทางดำเนินการกรณีมีผู้กลั่นแกล้ง 
หากผู้ถูกร้องเรียน (ผู้กลั่นแกล้ง) เป็นข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.เมืองยาง: ให้นำความเห็นมาร้องเรียนเพ่ือ
ดำเนินการทางวินัย  
หากเป็นข้าราชการต่างสังกัด: ให้รายงานข้อเท็จจริงให้ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดของผู้นั้นทราบ เพ่ือใช้ดุลพินิจ
ดำเนินการตามสมควร 
หากเป็นบุคคลภายนอก และผู้ถูกร้องเรียน/ผู้ถูกคุกคามต้องการดำเนินคดีอาญา: ให้งานสอบสวน สภ.เมืองยาง 
ดำเนินการช่วยเหลือทางกฎหมาย ให้คำปรึกษา และคำแนะนำแก่ผู้ถูกคุกคามหรือผู้ถูกร้องเรียน เพื่อป้องกันมิให้มี
การกลั่นแกล้งเกิดขึ้น 
   ๓.๔ สิทธิประโยชน์ของผู้ร้องเรียน 
กรณีผู้ร้องเรียนให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์และเป็นผลดีต่อทางราชการ: ผู้ร้องมีสิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทนตาม
สมควร เช่น ความชอบ หรือการประกาศเกียรติคุณเป็นกรณีพิเศษแล้วแต่กรณี 
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  ๓.๕ การเยียวยาแก้ไขและการดำเนินคดีทางแพ่ง/อาญา 
การขอแก้ไขข้อมูลกับทางสื่อ: หากการสอบสวนถึงที่สุดแล้วปรากฏว่า "ผู้ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งทางเสื่อมเสีย" 
ได้กระทำความผิดจริงตามที่ถูกกล่าวหา ให้ผู้นั้นแจ้งเป็นหนังสือขอให้บรรณาธิการ เจ้าของรายการ หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับสื่อนั้น ๆ ลงพิมพ์หรือกระทำการใด ๆ เพ่ือแก้ไขหรือปฏิเสธเรื่องดังกล่าว โดยให้ดำเนินการแก้ไขหรือ
ลงพิมพ์เรื่องนั้นทันทีที่ได้รับหนังสือ 
สิทธิการฟ้องร้องทางกฎหมาย: หากสื่อนั้น ๆ ไม่ดำเนินการตามหนังสือแจ้ง ผู้ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งมีสิทธิที่
จะดำเนินการฟ้องร้องทางแพ่งหรือทางอาญาต่อไป 
 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน  
 

ประกาศ  ณ  วันที่     2    มกราคม พ.ศ. ๒๕๖9 

 
             
 

พันตำรวจเอก 

(ศักย์ศรณ์ วันสุข) 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองยาง 

 


